
Die LVR-Klinik Bedburg-Hau des Landschaftsverbandes Rheinland sucht zum 
nächstmöglichen Termin 
 
eine/einen 
KREATIVTHERAPEUTIN/KREATIVTHERAPEUT (BA ODER MA) 
 
für die Abteilungsleitung der Kreativen Therapie mit der vollen tariflichen 
wöchentlichen Arbeitszeit von zur Zeit 38,50 Wochenstunden. Die Stelle ist 
befristet für zunächst 24 Monate. 
Die Abteilung der Kreativen Therapie in der hiesigen Klinik versorgt mit 15 
Kreativtherapeutinnen und Kreativtherapeuten durchschnittlich 500 Patienten 
wöchentlich auf 9 Abteilungen. Alle vier kreativtherapeutischen Fachbereiche 
sind gleichmäßig vertreten. Die Abteilung unterhält gute Kontakte zu mehreren 
in- und ausländischen Hochschulen, so dass durchschnittlich 8 Studentinnen und 
Studenten ihr Jahrespraktikum in der Klinik absolvieren. 
Jährlich werden mehrere Kunst- und Kulturprojekte von dem Team organisiert und 
veranstaltet. 
Das Aufgabenspektrum für diese Stelle ist die Leitung des 
kreativtherapeutischen Teams, die Praktikumsbegleitung, sowie die Koordination 
der verschiedenen Projekte. 
Da sich die Kreativtherapie in einer dynamischen Entwicklung befindet ist die 
Implementierung und Weiterentwicklung des Faches auch auf den verschiedenen 
Abteilungen der Klinik ständig gefragt. Eine weitere Aufgabe besteht, zu ca. 
40% der Stelle, in seinem eignen kreativtherapeutischen Fachbereich Therapie 
zu geben. Hierzu sind Erfahrungen in tiefenpsychologischen, 
verhaltenstherapeutischen und systemischen kreativtherapeutischen Methoden 
notwendig. 
 
Die LVR-Klinik Bedburg-Hau ist eine psychiatrische, neurologische und 
kinder- und jugendpsychiatrische Fachklinik mit 980 Planbetten, gegliedert in 
10 Fachabteilungen. Bedburg-Hau liegt in unmittelbarer Nähe der Kreisstadt 
Kleve (ca. 50.000 Einwohner). Die Großstädte des Ruhrgebietes sind ebenso wie 
die Niederlande mit der Universitätsstadt Nijmegen und Arnhem in kurzer Zeit 
zu erreichen; dies gilt ebenfalls für den Airport Niederrhein Weeze. Alle 
weiterführenden Schulen sind am Ort vorhanden. 
 
Wir erwarten 
Ein abgeschlossenes Studium als Drama-, Kunst-, Musik- oder TanztherapeutIn 
(BA) 
Erfahrung in der Leitung eines Teams in personeller als auch finanzieller, 
budgetärer Hinsicht Beherrschung mehrerer Leitungsstile und 
Repräsentationsfähigkeiten Erfahrung in der Initiierung, Planung und 
Durchführung von Projekten Klinische Erfahrung im eigenen 
kreativtherapeutischen Handeln Offenheit für interkollegiale Zusammenarbeit 
Hohe Selbständigkeit 
 
Wir bieten 
Leistungsgerechtes Entgelt nach Entgeltgruppe 11 TVöD-K Diese Dotierung ist 
bis zum In-Kraft-Treten der neuen Entgeltordnung vorläufig und begründet 
keinen Vertrauensschutz und keinen Besitzstand (§ 17 Abs. 3 TVÜ-VKA) Einen 
interessanten Arbeitsplatz mit kreativen Gestaltungsmöglichkeiten bei einem 
öffentlich/rechtlichen Arbeitgeber Die im öffentlichen Dienst üblichen 
Sozialleistungen Ein kollegiales Arbeitsklima, große Gestaltungsmöglichkeiten 
Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten (intern u. extern) Gut etablierte 
externe und interne Supervision 
 
Ihre Fragen beantwortet gerne 
Frau Dr. med. Marie Brill, Ärztliche Direktorin, Tel. Nr. 02821 812000 



 
Allgemeine Informationen über die LVR-Klinik Bedburg-Hau und den 
Landschaftsverband Rheinland finden Sie im Internet unter www.klinik-bedburg-
hau.lvr.de bzw. www.lvr.de. 
Der Bewerbung schwerbehinderter Frauen und Männer wird bei sonst gleicher 
Eignung der Vorzug gegeben. 
Bitte richten Sie Ihre Bewerbung schriftlich an die LVR-Klinik Bedburg-Hau, 
Personalabteilung, Bahnstr. 6, 47551 Bedburg-Hau 
 
Quelle: 
http://www.klinik-bedburg-hau.lvr.de/aktuelles/stellenangebote/index.htm 
(11.1.2012) 
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